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KOKOUKSEN LAILLISUUS JA PÄÄTÖSVALTAISUUS 
 
Ky 1 § Ennakkoilmoitus kokouksesta on lähetetty jäsenille 22.1.2025. Kokouskutsu ja kokous-

asiakirjat on lähetetty sähköpostitse 30.1.2025 yhtymähallituksen jäsenille ja varajäse-
nille. Kokous on päätösvaltainen, kun vähintään puolet jäsenistä tai henkilökohtaisista 
varajäsenistä on läsnä kokouksessa.  

 
 Esitys: Kokous todetaan lailliseksi ja päätösvaltaiseksi. 
 

Päätös: Hyväksyttiin. 
 

 

 

 

 

 

PÖYTÄKIRJAN TARKASTAJIEN VALINTA 
 
Ky 2 § Esitys: Valitaan kaksi pöytäkirjan tarkastajaa. 
 
 Päätös: Pöytäkirjan tarkastajiksi valittiin Pirkka Aalto ja Marjo Säärelä. 
 
 
 
  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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Toimitusjohtaja Jukka Teräs Norrum Oy:stä esittelee Geotaloushankkeen selvityksen tulok-
sia Teamsin välityksellä. 
 
 
GEOTALOUDELLISTEN MUUTOSTEN TUOMAT MAHDOLLISUUDET ITÄ-LAPISSA ESISELVI-
TYS / TILANNEKATSAUS 
 
Ky 3 § Vs. johtaja Sonja Aatsinki antaa tilannekatsauksen esiselvityshankkeesta. Asiantunti-

jatyönä esiselvityksen tehnyt Jukka Teräs Norrum Oy:stä esittelee selvityksen tulok-
sia. 

 
  

Kuntayhtymän johtajan esitys: Yhtymähallitus merkitsee tilannekatsauksen ja selvi-
tyksen tulosten esittelyn tiedoksi. 

 
 Päätös: Merkittiin tiedoksi. 
 
 
  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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KUINKA VAHVISTAA PAIKALLISVIRANOMAISTEN OSAAMISTA NAVIGOITAESSA GEOTALOU-
DEN SIIRTYMÄSSÄ / INTERREG AURORA -HANKEVALMISTELU 
 
Ky 4 § Itä-Lapin kuntayhtymän ”Geotaloudellisten muutosten tuomat mahdollisuudet Itä-

Lapissa - esiselvitys” -hankkeen (Geotaloushanke) yhtenä tuloksena on tuottaa ”Ehdo-
tus laajemmasta kehittämiskokonaisuudesta” geotalouden muutosten aiheuttamassa 
tilanteessa. Osana kehittämiskokonaisuutta on myös tunnistaa kansainvälisen yhteis-
työn tuoma lisäarvo kehittämistoimille ja tunnistaa yhteistyön rahoituslähteet. Geota-
lous näyttelee merkittävää roolia alueellisessa kehityksessä, vaikuttaen suoraan Itä-
Lapin taloudelliseen, sosiaaliseen ja ekologiseen kehitykseen. Samassa tilanteessa 
ovat myös muut vastaavat alueet niin Suomessa, Norjassa kuin Ruotsissa. Siksi yh-
deksi Geotaloushankkeen kehittämisnostoksi nousi syksyllä 2024 mahdollisuus hyö-
dyntää Interreg Aurora -rahoitusta.  

 
Alustava valmistelu käynnistettiin nimellä “To Improve the Local Authorities’ Capacities 
to Navigate in the Middle of the Geoeconomic Transition.” Hankekonsortiossa ovat mu-
kana Naturpolis (Koillismaa), Barents Sekretariat ja Öst-Finnmarkrådet Norjasta, sekä 
Barents Road -organisaatio Ruotsista. 
 
Rahoitushakemusta suunnitellaan Interreg Aurora -erityistavoitteeseen ”Rajat ylittä-
vän yhteistyön hallinnoinnin parantaminen” (Better and more sustainable cross-
border cooperation - Cross-border capacity building). Lähtökohtana on vahvistaa pai-
kallisviranomaisten ymmärrystä ja taitoja ohjata paikallistaloutta hyödyntämään kehit-
tyviä toimintaympäristöjä. Lisääntyneet rajat ylittävän yhteistyön (CBC) toimet tukevat 
alueellisia investointeja, luoden mahdollisuuksia alueen sisällä. Tavoitteen saavutta-
miseksi keskeiset kokonaisuudet ovat: 
 

• Elinvoimaisuuden ylläpito ja edistäminen – toisilta oppiminen, kokemusten 
vaihto – yhteistyön mahdollisuuksien tunnistaminen Euroopan pohjoisimpien 
alueiden välillä 

• Kehitysstrategioiden ja toimintasuunnitelmien kehittäminen elinvoimaisuuden 
ja rajat ylittävän yhteistyön kehittämiseksi – vahvistaa pohjoisten alueiden yh-
teistyötä 

• Suunnittelusta käytäntöön eli yhdessä tunnustettujen elinkeinopilottien testaus 
– pk-yritykset mukaan toimitus- ja arvoketjuihin 

• Viestintä ja kommunikointi – geotaloudellisista vaikutuksista ja mahdollisuuk-
sista, lisää alueellista ja sosiaalista hyväksyttävyyttä 

 
Rahoitushakemus on jätettävä viimeistään 17.3.2025. Hankkeen hallinnoija on Itä-La-
pin kuntayhtymä ja hankkeen kesto on 2,5 vuotta (päätökset hankkeista tehdään ke-
säkuussa 2025 ja arvioitu aloitusaika on loppuvuosi 2025). Itä-Lapin osuus budjetista 
on enintään 350 000 € ja omarahoituksen edellytys on enintään 11 % eli 38 500 € (15 
400 €/vuosi). Kokonaisbudjetti hankkeessa on maksimissaan 1,2 M€. 

 
 

Kuntayhtymän johtajan muutettu esitys: Yhtymähallitus päättää käynnistää hankeval-
mistelun sekä neuvottelut rahoittajien ja partnereiden kanssa.  Valmis hankehakemus 
tuodaan yhtymähallituksen päätettäväksi.  
 

 
 Päätös: Hyväksyttiin. 

Sähköisesti allekirjoitettu 
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GEOTALOUDEN MAHDOLLISUUKSISTA KASVUA ITÄ-LAPPIIN / EAKR-HANKEVALMISTELU 
 
Ky 5 § Itä-Lapin kuntayhtymän hallinnoiman ”Geotaloudellisten muutosten tuomat mahdolli-

suudet Itä-Lapissa -esiselvityshankkeen” (Geotaloushanke) yhtenä tuloksena on tuot-
taa ”Ehdotus laajemmasta kehittämiskokonaisuudesta” geotalouden muutosten ai-
heuttamassa tilanteessa. Yksi osa kokonaisuutta on myös tehdä konkreettiset ehdo-
tukset tunnistettujen kehittämiskohteiden toimeenpanoon. Vaikka Geotaloushank-
keen raportointi valmistuu vasta maaliskuussa 2025, on tunnistettu oleelliset kehittä-
miskohteet, jotka soveltuvat suoraan Lapin liitossa auki olevaan hakuun EAKR Eri-
tyistavoitteeseen 1.3 Pk-yritysten kasvun ja kilpailukyvyn parantaminen. 

 
Hankkeen kehittämistavoite on vahvistaa Itä-Lapin kuntayhtymän valmiuksia ja yh-
teistyömalleja ja toimia veturina ja kiihdyttäjänä alueen elinvoimaisuuden kasvattami-
sessa. Valmistelutyössä on tunnistettu seuraavat kehittämiskokonaisuudet: 
 
Työpaketti I: Itä-Lappi vahvuutena ja houkuttelevana investointikohteena –  
TOIMINTAMALLI 

• Itä-Lapin kehittyneen yritysneuvonnan toimintamalli: kapasiteetin vahvistami-
nen, uudet toimintamallit, yhteistyö ja digitaaliset ratkaisut auttamassa. 

• Itä-Lapin Invest-in toiminta: tunnistettu 5–6 laajempaa kehittämiskokonai-
suutta, päivitetyt Itä-Lappi investointikohteena tiedot suomeksi ja englanniksi. 

• Luodaan hyvät käytännöt (5–6) Itä-Lappi investointikohteena. 
 
Työpaketti II: Itä-Lapin pk-yritysten innovaatio, kasvu ja kansainvälistyminen - 
KEHITTÄMINEN 

• Kehitetään valmiuksia ja osaamista toimia kansainvälisten yritysten kanssa ja 
luodaan houkuttelevaa tarjontaa – tunnistetaan kansainvälistymisen ”paikka”, 
joka voi olla Itä-Lapissa. 

• Räätälöidyt neuvonta- ja ohjauspalvelut – geotalouden murroksen vaikutukset 
Lapissa ja Itä-Lapissa, esim. NATO-klinikka. 

• Tuetaan kasvuyrityksiä luomaan kasvustrategiat ja toimintasuunnitelmat. 
 
Työpaketti III: Uusista liiketoimintakonsepteista kehittyvää ja työllistävää yritys-
toimintaa - AKTIVOINTI 

• Tunnistetaan vähintään 5-6 arvoketjua, joissa kaksoiskehittämisen/käytön ke-
hittämiselle tuodaan arvonnousua tai on muuten selkeästi nouseva toimiala, 
esim. matkailualan yritykset – kaksoiskehittäminen (NATOn harjoitukset, ajan-
kohdat, ohjelmapalveluiden käyttö: melonta, pyöräily, liukkaan kelin ajoharjoit-
telu, hiihto, lumella liikkuminen), Huoltovarmuuden linkittäminen elintarvikkeet 
ja muut palveluketjut (esim. turvattu liikkuminen), Ketolan lentokentän hyödyn-
täminen, logistiikka ja huolintapalvelut, isot investoinnit alueelle; energiainves-
toinnit. 
 

Hankevalmistelu käynnistyy Geotalous Innovaatioleirillä 6.2.2025, jossa sovitaan 
myös työryhmästä valmistelun loppuunsaattamiseksi. 
 
Rahoitushaku päättyy 28.2.2025 saakka (seuraava mahdollinen haku vuoden 
päästä). Budjettiarvio: 350 000–400 000 € - omarahoitus 20 % (75 000–80 000 €). 
Hankkeen suunniteltu toteutusaika on 2–2,5 vuotta. Rahoituspäätökset odotettavissa 
aikaisintaan kesäkuussa 2025 ja mahdollinen hankkeen aloitus elo-syyskuussa 2025. 

Sähköisesti allekirjoitettu 
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Kuntayhtymän johtajan muutettu esitys: Yhtymähallitus päättää käynnistää hankeval-
mistelun ja valtuuttaa vs. johtajan jättämään hankehakemuksen määräaikaan men-
nessä. 

 
 Päätös: Hyväksyttiin.  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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TILANNEKATSAUKSET 
 
Ky 6 § Vs. johtaja Sonja Aatsingin tilannekatsaus 

31.10-1.11.Seutuseminaari ja tulevaisuuden Koillinen ulottuvuus työpajat 
19.11. Neuvottelu liikenneasioista Lapin liitto/Itä-Lappi (kt 82 ja tunturirata) 
21.11.Maakuntajohtajan vierailu  
26.11. Edunvalvontamatka; Helsinki (liikenneyhteydet ja saavutettavuus) 
25-26.11.Barents Road vuosikokous, Bodö 
Yrityskoulutuskalenteri kokeilu päättyi 12/24  
17.12. Tarkastuslautakunta 
16.1. Itä-Lapin sotahistoriallinen reittihanke ilmoitettu ideahakuun  
14-17.1. Interreg Europe -ohjelmatyöpakjat, Olsztyn, Puola 
21.1. Viitoskäytäväpalaveri  
23.1. Tuulivoimatapaaminen / Taivalkoski, Kuusamo, Itä-Lappi 
 
Lausuntoja 
31.10. Kannanotto Lapin liikennestrategiaan 2050 ja kärkitoimenpideohjelmaan 
22.11. Lausunnot Pohjoisen ja Itäisen Suomen ohjelmaluonnokseen 
28.11. Lausunto itäisen Suomen tuulivoimarakentamisesta 
23.12. Lausunto Hallituksen esityksestä eduskunnalle laeiksi uusiutuvan energian  
tuotantolaitosten lupamenettelyistä ja eräistä muista hallinnollisista menettelyistä an-
netun lain ja eräiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta sekä kannanotto rakenta-
mislain lisäyksiin kesken rakentamislain eduskuntakäsittelyä 
 
Muuta 
Hankkeiden maksatusprosessit meneillään tai hyväksytty 
13.1. Sisäilmapalaveri, Terveystalo 
28.1. Sisäilmatarkastuksen aloituspalaveri Toritalossa 
16.1. mukaan kv. SARA-hankkeeseen (3. hakukierros) 
2.1. Riitta Savukoskialoitti projektipäällikkönä Lapin seutukuntayhteistyön toiminnan  
kehittämishankkeessa  
1.2.-30.4. viestintäsuunnittelijana Ville Norppa  
  
Tulevia tapahtumia 
21.2. Yhtiset hankeaihiot/ Naturpolis, tapaaminen Kemijärvellä 
19-21.3. Opintomatka Kirkkoniemelle 
28-29.5. Lappi brändin seutukuntakierros, Itä-Lappi 
21-22.5. Arktinen Hehku tapahtuma, Pyhätunturi 
 
Taivalkoski-Posio-Kemijärvi ratahankkeen tiimoilta sovittu pidettäväksi palaveri. Tai-
valkoski, Naturpolis ja Itä-Lapin edustajat; Juha Hyvärinen esittelee aiemmin tehdyn 
selvityksen ja tilannekuvan. 
 
Kuntajohtajien tilannekatsaukset 
 
Pekka Jääskö /Posion kunta 
Elinkeinojen kehittämisessä matkailuala on voimakkaassa kasvussa. Erityisesti kv.  
matkailu on kasvanut viimeisen 2-3 vuoden aikana. Työpaikkojen määrä alalla on kol-
minkertaistunut. Yrittäjien rohkeat investoinnit tuottavat tulosta. 
Tulevaisuuden kampus ”Pentikmäen kehittäminen” -hankkeen valmistelu on hyvässä 
vauhdissa. Kunta, koulutusorganisaatiot ja yritykset etsivät matkailun rajapintaan 

Sähköisesti allekirjoitettu 
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syntyviä uusia kehitysmalleja. Yhteistyössä Lapin yliopiston kanssa on tarkoituksena 
muodostaa keramiikan- ja muotoilun kampus.  
Yrityshankkeena menossa puunjalostuksen kehittämistä Soukkavaarassa. 
Kyseessä on koulutus- ja tutkimushanke. Tavoitteena on tehtaan perustaminen 2 
vuoden sisällä, jossa arviolta 40 työpaikkaa.  
Taivalkoski-Posio ratahankkeen valmistelu noussut esille ja sen yhdistäminen mah-
dollisiin kaivoshankkeisiin.  
Laphan kanssa on menossa neuvottelut sote-kiinteistöistä. Neuvottelut tulevat ole-
maan haasteellisia. Ikäihmisten vuokraamiseen aikoinaan rakennettu 50 asuntoa. 
Kun sopimuksen siirretty, sas-päätöksiä näistä ei ole tehty.  
Markkinointi ja viestintäpäälliköksi tuli yli 40 hakemusta. Vaalit lähestyvät ja kuntalais-
ten aktivointia tarvitaan. 
 
Markku Kankaanranta / Pelkosenniemi 
Kunnantalon saneeraus ja Pyhän päiväkoti ovat valmistuneet  
Matkailu kehittyy nopeaa vauhtia. Työpaikkaomavaraisuus on korkea. Asumisen var-
mistaminen (rivitalon rakentaminen) ei ole kunnolla päässyt etenemään valitusten 
vuoksi. Pyhällä 2-3 ulkomaisten toimijoiden hankeaihiota esiselvitysvaiheessa. Alu-
een yleiskaavaa aletaan miettimään osaksi uusiksi. Kestävän kasvun periaatteet ote-
taan huomioon suunnittelussa.  Kunnanjohtaja on haussa ja hakuprosessi on loppu-
vaiheessa. Viimeiset haastattelut tehty. Hallitus käsittelee asiaa ensi viikolla. Val-
tuusto päättää asiasta 21.2. Hyvinvointijohtaja valittiin joulukuussa. Siitä on tehty vali-
tus. 
 
Erkki Parkkinen /Sallan kunta 
TE-uudistuksessa työllisyyspalveluiden tuottaminen siirtyi vuoden alusta kunnille. So-
dankylä hallinnoin työllisyysaluetta. Valtion rahoitus on erittäin heikkoa. Kunnat eivät 
saa enää rahaa palkkatukeen. Haaste ja ongelma, koska kunta on ollut iso työllistäjä 
palkkatuella. Yhdistyksiä on aktivoitu työllistämiseen ja budjettiin on lisätty työllistä-
mismäärärahoja jo ennakkoon. Yhdistyksille pitäisi saada rahaa, että voisivat työllis-
tää. Muillakin kunnilla varmaan sama ongelma. Tätä asiaa ei ole linjattu ja ratkaistu 
vielä työllisyysalueella.  
Matkailussa joulukuu oli Sallassa ennätyksellinen. Majoitus-, ravintola- ja ohjelmapal-
veluissa tulee kapasiteetti vastaan. Virityksiä investointeihin on suunnitteilla.  
Koulutuksen kansainvälistyminen näkyy kv- lukiokoulutuksessa yhteensä 83 opiskeli-
jaa, joista 66 ulkomaalaisia. Delegaatioita mm. Kiinasta on käynyt tutustumassa kou-
lutukseen. 
Infrahankkeina tulossa ylikulkusilta Poropuiston kohdalla maantien yli ja Poropuiston 
paikoitusalue, latauspisteet ja muu infra. 
Liikenne- ja viestintäministeri tavattiin 26.1. Kemijärvellä. Keskusteltiin kt 82:sta ja Ke-
mijärvi-Salla radan käyttöönotosta. 
 
 

Merkittiin, että Jouko Savukoski saapui kokoukseen klo 11:41. 
 
Jouko Savukoski / Savukosken kunta 
Talousarvio vuodelle 2025 on vielä tekemättä. Hankkeita on saatu aika hyvin mm. 
Salpalinja hanke, Korvatunturin maja ja Kivitunturin fasiliteetit. Työllisyysalueeseen 
liittyvät ongelmat myös Savukoskella. Työllistämisen tässä tilanteessa erittäin vai-
keaa. Jonkinlainen yhteinen lausunto pitäisi asiasta tehdä. Neuvottelut kiinteistöistä 
Laphan kanssa ovat meneillään. Vuokranantajan ja vuokralaisen kesken on oltava 
aito neuvottelutilanne.  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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Marjo Säärelä / Kemijärven kaupunki 
Kemijärvellä päätettiin käynnistää kiinteistöjen yhtiöittämisen selvitys.  
Tunturiralli näkyi positiivisesti ja hyvää yhteistyötä jatketaan. ERC- rallista tuli yhteis-
työtarjous AKK:lta.  
Pumppuvoimaloista on suunnitteilla 4 eri hanketta. Selvitystyötä varten on perustettu 
ohjausryhmä/työryhmä ja haettu AKKE-rahoituksella hanke, josta selvityksen tekemi-
seen saadaan tukea. Vetyvoimala selvityksiä tehdään myös.  
Elinvoimajohtaja Anne Karppinen on siirtynyt toisiin tehtäviin. Väliaikainen avoimen 
viran hoitaja määrätään. Hallintosääntöä uudistetaan ja organisaatiouudistuksen te-
kemiseen on olemassa myös ponsi.  
27.1. oli kuntalaisille hyvinvoinnin turvallisuuden ja terveyden edistämisestä tilaisuus, 
joka sai hyvää palautetta. Kuntalaistilaisuuksia on tulossa vielä 2 ennen kesää. Mat-
kailun kehittäminen etenee.  Lukion kehittämissuunnitelma on hyväksytty lautakun-
nassa. Lukioon on tulossa kansainvälisyyden lisäksi musiikkilinja.  Palkkatukiasiat ja 
työllisyysalueen käynnistyminen on haasteellinen. 
 
 
Kuntayhtymän johtajan esitys: Yhtymähallitus merkitsee tilannekatsaukset tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. Yhtymähallitus päätti, että valmistellaan edunvalvontakirje  
työllisyyspalveluiden rahoitukseen liittyen.  
 

 
 Kokous keskeytettiin lounastauon ajaksi 12:08 – 13:07.  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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LAPIN TURVALLISUUS- JA LIIKENNEVAIHEMAAKUNTAKAAVAN 2050 OHJAUSRYHMÄN  
JÄSENEN JA VARAJÄSENEN NIMEÄMINEN 
 
Ky 7 § Lapissa maakuntakaavoitus on edennyt vaiheittain seutukunnittain ja hankevaihe 

maakuntakaavoina. Tavoitteena on siirtyä seudullisesta maakuntakaavoituksesta vai-
hemaakuntakaavoitukseen, jossa Lapin voimassa olevat maakuntakaavat päivitetään 
kolmella koko maakunnan kattavilla vaihemaakuntakaavoilla. Ensimmäinen vaihe-
maakuntakaava (laaditaan 2025–2027) sisältää liikennejärjestelmää ja turvallisuutta 
koskevat teemat. Vaihemaakuntakaavan tavoitteena on päivittää geopoliittisen tilan-
teen vuoksi voimassa olevia maakuntakaavoja ja vastata maankäytön suunnittelun 
osalta toimintaympäristön muutoksiin erityisesti liikennejärjestelmän ja turvallisuuden 
osalta. 

 
Lapin liiton hallitus päätti 2.12.2024 kokouksessa käynnistää Lapin turvallisuus- ja lii-
kennevaihemaakuntakaavan 2050 laatimisen, kuuluttaa vaihemaakuntakaavan vi-
reille sekä asettaa osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville. Lapin turvallisuus- 
ja liikennevaihemaakuntakaava 2050 kuulutetaan vireille ja asetetaan osallistumis- ja 
arviointisuunnitelma nähtäville 24.1.2025. 
 
Lapin turvallisuus- ja liikennevaihemaakuntakaavan 2050 valmistelun tukemiseksi ja 
ohjaamiseksi perustetaan ohjausryhmä. Maakuntakaavan laatimisesta vastaa Lapin 
liiton virasto. Kaavoitustyötä tukemaan Lapin liiton hallitus päätti 2.12.2024 nimetä 
vaihemaakuntakaavan ohjausryhmään eri organisaatioita. Nimeämispyyntö liitetie-
dostossa. 
 
Lapin liitto pyytää nimeämispyynnössä mainittuja tahoja nimeämään 25.2.2025 men-
nessä jäsenensä ja heille varajäsenet Lapin turvallisuus- ja liikennevaihemaakunta-
kaavan 2050 ohjausryhmään.  
 
Esityslistan liitteenä nro 1 on Lapin liiton nimeämispyyntö. 
 
Ohjausryhmän ensimmäinen kokous on 19.3.2025 klo 9.30 Rovaniemellä.  

 
 

Kuntayhtymän johtajan esitys: Yhtymähallitus keskustelee asiasta ja nimeää ohjaus-
ryhmään jäsenen ja varajäsenen. 
 

 
 Päätös: Yhtymähallitus nimesti ohjausryhmän jäseneksi kuntayhtymän johtajan ja  

varajäseneksi yhtymähallituksen puheenjohtajan. 
 
  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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LAUSUNTO LAPIN TURVALLISUUS- JA LIIKENNEVAIHEMAAKUNTAKAAVAN 2050  
OSALLISTUMIS- JA ARVIOINTISUUNNITELMASTA 
 
Ky 8 § Lapissa maakuntakaavoitus on edennyt vaiheittain seutukunnittain ja hankevaihe 

maakuntakaavoina. Tavoitteena on siirtyä seudullisesta maakuntakaavoituksesta vai-
hemaakuntakaavoitukseen, jossa Lapin voimassa olevat maakuntakaavat päivitetään 
kolmella koko maakunnan kattavilla vaihemaakuntakaavoilla. Ensimmäinen vaihe-
maakuntakaava (laaditaan 2025–2027) sisältää liikennejärjestelmää ja turvallisuutta 
koskevat teemat. Toinen vaihemaakuntakaava sisältää muun muassa matkailun 
aluerakenteen, energian sekä ekologiset yhteydet. Kolmas vaihemaakuntakaava si-
sältää muut aluerakenteet osat, joita ei ole osoitettu edellisissä vaihemaakuntakaa-
voissa, kuten asumisen ja virkistyksen aluevaraukset.    

 
Lapin liiton hallitus päätti 2.12.2024 kokouksessa käynnistää Lapin turvallisuus- ja lii-
kennevaihemaakuntakaavan 2050 laatimisen, kuuluttaa vaihemaakuntakaavan vi-
reille sekä asettaa osallistumis- ja arviointisuunnitelman nähtäville.  
 
Lapin turvallisuus- ja liikennevaihemaakuntakaava 2050 kuulutetaan vireille ja asete-
taan osallistumis- ja arviointisuunnitelma nähtäville 24.1.2025.  
 
Lapin liitto pyytää lausuntoa Lapin turvallisuus- ja liikennevaihemaakuntakaavan 
2050 osallistumis- ja arviointisuunnitelmasta 24.2.2025 mennessä. Lausuntopyyntö 
on esityslistan liitteenä nro 2. 
 
Lapin turvallisuus- ja liikennevaihemaakuntakaavan 2050 osallistumis- ja arviointi-
suunnitelma on esityslistan liitteenä nro 3. 
 

 
Kuntayhtymän johtajan esitys: Yhtymähallitus keskustelee asiasta, päättää lausunnon 
antamisesta ja valmistelusta.   

 
 Päätös: Yhtymähallitus päätti valmistella asiasta lausunnon.  
 
  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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SÄHKÖPOSTIKOKOUKSEN PÖYTÄKIRJAN 7/2024 TARKASTAMINEN 
 
Ky 9 § Kuntayhtymän johtajan rekrytoinnin käynnistämiseksi yhtymähallitus piti sähköposti- 

kokouksen aj.12.12.2024-19.12.2024. Pöytäkirja päätettiin tarkastaa yhtymähallituk-
sen seuraavassa kokouksessa.  Esityslistan liitteenä nro 4 on tarkastettava ko-
kouspöytäkirja.  

 
 

Kuntayhtymän johtajan esitys: Yhtymähallitus tarkastaa ja hyväksyy pöytäkirjan. 
 
 Päätös: Hyväksyttiin yksimielisesti. 
 
  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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KUNTAYHTYMÄN JOHTAJAN REKRYTOINTI 
 
Yhtymähallitus sähköinen kokous 12.12.-19.12.2024/ 
 
Ky 75 § Kuntayhtymä käynnistää uuden johtajan haun avoimena hakuna, nykyisen johtajan  
 Dina Solatien tultua valituksi Kemijärven kaupunginjohtajan virkaan. 
 

Kuntayhtymän hallintosääntö 1 luku § 2: ” Kuntayhtymän johtajan tehtävänä on yhty-
mähallituksen alaisena huolehtia Itä-Lapin kuntayhtymän toimialaan kuuluvien asioi-
den valmistelusta ja päätösten toimeenpanosta säännösten edellyttämällä tavalla 
sekä toteuttaa seutukunnan kehittämistä yhtymähallituksen ohjauksessa kuntayhty-
män perussopimuksen mukaisesti.” 
 
Kuntayhtymän hallintosäännön 2 luku § 13: ”Kuntayhtymän johtajan tehtävään vaadi-
taan ylempi korkeakoulututkinto, riittävä kielitaito ja käytännön kokemusta kuntayhty-
män toimialaan kuuluvissa tai muissa vastaavissa tehtävissä.” 
 
Esityslistan liitteenä 1 on luonnos hakuilmoituksesta, joka tulee kuntayhtymän netti-
sivuille. Painettuihin lehtiin tulee lyhyempi versio, joka ohjaa nettisivuille hakuilmoituk-
seen.  

    
Hakuilmoituksen julkaisukanavia ovat Kaleva, Lapin Kansa sekä digimainos Hilla 
Groupin verkkolehtiin, Kuntalehden verkkolehti, te-palvelut.fi sekä kuntayhtymän net-
tisivut ja somekanavat. Lisäksi hyödynnetään maksettua markkinointia sosiaalisessa 
mediassa. 
 
Hakuaika (n. 3,5 vk) alkaa ilmoituksen julkaisusta ja päättyy 15.1.2025. 

  
Hakemusten läpikäyntiin ja haastatteluun nimetään rekrytointiryhmä, joka tekee esi-
tyksen yhtymähallitukselle.  

 
Puheenjohtajan esitys:  
1) Yhtymähallitus päättää julistaa kuntayhtymän johtajan viran hakuun välittömästi 
liitteen 1 mukaisesti. 
 
2) Yhtymähallitus päättää julkaista hakuilmoituksen seuraavissa kanavissa: Kaleva, 
Lapin Kansa, Hilla Groupin verkkolehdet, Kuntalehden verkkolehti, te-palvelut.fi, kun-
tayhtymän nettisivu ja somekanavat sekä maksettuna markkinointina sosiaalisessa 
mediassa. 
 
3) Yhtymähallitus nimeää rekrytointiryhmään yhtymähallituksen puheenjohtajan ja 
kunnanjohtajat sekä sihteeriksi johdon assistentin.  
 
Päätös:  
1) Hyväksyttiin. 
2) Hyväksyttiin. 
3) Hyväksyttiin 

 
 ----------------------------------------------- 
 
 

Sähköisesti allekirjoitettu 
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Ky 10 § Kuntayhtymän johtajan virka julistettiin avoimeksi 20.12.2024 edellisessä kokouk- 

sessa päätetyissä julkaisukanavissa. Hakuilmoitus on esityslistan liitteenä nro 5. 
 
Hakuaika päättyi 15.1.2025. Määräaikaan mennessä kuntayhtymän johtajan virkaan 
tuli 9 hakemusta. Virkaa hakivat hallintotieteiden maisteri Marjut Ahola, kulttuurituot-
taja YAMK Taina Arjanne, kauppatieteiden tohtori Marko Hoikkaniemi, valtiotieteiden 
maisteri Sanna Kyllönen, hallintotieteiden maisteri Kari Käyhkö, yhteiskuntatieteiden 
maisteri Laura Lakso, kauppatieteiden- ja filosofian maisteri, hallintotieteiden kandi-
daatti Antti Mulari, kauppatieteiden maisteri Vilma Ohrankämmen ja insinööri YAMK 
Tuija Rompasaari-Salmi. 
 
Ennen ensimmäistä kokoontumista tarkistettiin rekrytointityöryhmän jäsenten osalta 
esteellisyydet ja kokoonpanoa muutettiin esteellisten osalta. 
 
Ensimmäinen työryhmän kokous pidettiin 22.1.2025. Hakemusten ja kokonaisarvioin-
nin perusteella haastatteluun kutsuttiin Marjut Ahola, Sanna Kyllönen, Antti Mulari ja 
Vilma Ohrankämmen.  Haastattelut toteutettiin Kemijärvellä 28.1.2025. 
 
Hakemusten, haastatteluiden ja tehdyn kokonaisarvioinnin perusteella kauppatietei-
den- ja filosofian maisteri, hallintotieteiden kandidaatti Antti Mulari täytti parhaiten vi-
ran hakukriteerit. Rekrytointityöryhmä esittää yksimielisesti, että Itä-Lapin kuntayhty-
män johtajan virkaan valitaan Antti Mulari. Esityksestä on tehty perustelumuistio, joka 
esitellään kokouksessa.  
 
Hakijayhteenveto sekä ansiovertailu (Julkl. 621/1999, § 24 kohta 29) toimitetaan yhty-
mähallituksen jäsenille erillisenä salattuna postina.  
 
Hallintosäännön mukaan virkavaalin ja johtajasopimuksen hyväksyy kuntayhtymän 
yhtymähallitus.  

  
Kuntayhtymän johtajan muutettu esitys: Yhtymähallitus valitsee kuntayhtymän johta-
jan virkaan hakemusten, haastatteluiden ja kokonaisarvioinnin perusteella kauppatie-
teiden- ja filosofian maisteri, hallintotieteiden kandidaatti Antti Mularin ehdollisena 
edellyttäen, ettei nykyinen viranhaltija palaa virkaansa 28.2.2025 mennessä. 
 
Ennen viran vastaanottamista valitun tulee toimittaa todistus terveydentilastaan. 
Virassa noudatetaan 6 kuukauden koeaikaa.  
 

 Päätös: Hyväksyttiin. 
 

 
 

  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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SUB-HANKKEEN PROJEKTIKOORDINAATTORIN REKRYTOINTI 
 
Ky 11 § SUB-hankkeen nykyisen projektikoordinaattorin määräaikainen työsopimus päättyy  

28.2.2025. Hankkeelle etsitään uutta projektikoordinaattoria 70 % työajalla hankkeen 
loppuun asti ajalle 1.3.2025 – 31.5.2026. Haku päättyy 31.1.2025 ja haastattelut 
käynnistyvät viikolla 6. Hakijoista laaditaan kooste hakemuksen vaatimusten mukai-
sesti ja haastatteluiden perusteella tehdään yhteenveto valintaperusteista. 

 
Määräaikainen työsuhde tulee olemaan yli vuoden mittainen. Kuntayhtymän vs. joh-
taja voi palkata työntekijän, jos työsuhde kestää enintään vuoden. Asian kiireellisyy-
den vuoksi kuntayhtymän vs. johtaja pyytää saada oikeuden palkata hankkeelle tule-
van projektikoordinaattorin yli vuoden (15 kk) määräaikaisella sopimuksella. 

 
Kuntayhtymän johtajan esitys: Yhtymähallitus myöntää vs. johtajalle oikeuden palkata 
SUB-hankkeelle projektikoordinaattorin yli vuoden määräaikaiseen työsuhteeseen. 
Yhtymähallitus nimeää haastattelutyöryhmän. 

 
 Päätös: Yhtymähallitus myönsi vs. johtajalle oikeuden palkata SUB-hankkeelle 

projektikoordinaattori yli vuoden määräaikaiseen työsuhteeseen. Haastatteluryhmään 
nimettiin vs. johtaja, projektipäällikkö ja projektikoordinaattori.  

 
  
  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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TIEDOKSI KUNTAYHTYMÄLLE 
 
Ky 12 § a) Last Arctic Frontier –hankkeen ohjausryhmän pöytäkirja 1.10.2024,  

esityslistan liite nro 6 
 

b) Itä-Lapin kuntayhtymän kannanotto seutuseminaarissa 31.10.2024 Lapin liiken- 
nestrategiaan 2050 ja kärkitoimenpideohjelmaan 2036, esityslistan liite nro 7 
 
c) SUB-hankkeen ohjausryhmän pöytäkirja 19.11.2024, esityslistan liite nro 8 
 
d) Partisaani-iskujen uhrien muisto -hankkeen ohjausryhmän pöytäkirja 20.11.2024,  
esityslistan liite nro 9 
 
e) Lausunto 22.11.2024 Pohjoisen Suomen ohjelmaluonnoksesta, esityslistan liite  
nro 10 
 
f) Lausunto 22.11.2024 Itäisen Suomen ohjelmaluonnoksesta, esityslistan liite  
nro 11 
 
g) Lausunto 28.11.2024 Itäisen Suomen tuulivoimarakentamisesta, esityslistan liite  
nro 12 
 
h) Viranhaltijapäätös 19.12.2024 omarahoituksen myöntämisestä Naturpoliksen hal-
linnoimaan kalastusmatkailuhankkeeseen, esityslistan liite nro 13 
 
i) Lausunto 23.12.2024 luonnoksesta hallituksen esitykseksi uusiutuvan energian tuo-
tantolaitosten lupamenettelyistä ja eräistä muista hallinnollisista menettelyistä anne-
tun lain ja eräiden siihen liittyvien lakien muuttamisesta, esityslistan liite  
nro 14 
 
j) Pohjoisen luonnonantimien perinteinen käyttö -hankkeen ohjausryhmän pöytäkirja 
9.12.2024, esityslistan liite nro 15 
 
k) Matkaraportti Olsztyn Puola 14-16.1.2025, esityslistan liite nro 16 
 
l) Leaderin ideahakuun 16.1.2025 lähetetty Itä-Lapin sotahistoriallinen reittihanke, 
esityslistan liite nro 17 
 
m) Hankelistaus 1.10.-31.12.2024 esityslistan liite nro 18 
 
 
 
Kuntayhtymän johtajan esitys: Yhtymähallitus merkitsee tiedoksiantoasiat tiedoksi. 
 
Päätös: Merkittiin tiedoksi. 

 
  

Sähköisesti allekirjoitettu 
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MUUT MAHDOLLISET ASIAT 
 
Ky 13 § Itä-Lapin lintutornit 

Lapin lintutieteellinen yhdistys selvittää kesän 2025 aikana Itä-Lapin lintutornien tilan-
teen ja raportoi asiasta Itä-Lapin kuntayhtymälle ja jäsenkunnille.  
 
Etätyöoheistus 
Kuntayhtymän etätyöohje valmistellaan uuden johtajan johdolla toukokuun loppuun 
mennessä. 
 
Toimitila-asiat 
Vs. johtaja Sonja Aatsinki kertoi kuntayhtymän toimitiloissa ilmenneistä sisäilmaon-
gelmista ja asiaan liittyvistä toimenpiteistä.  
 
Taivalkoski-Posio-Kemijärvi ratayhteys 
Teams palaveri asiasta 25.2.; Itä-Lapista osallistuvat vs. johtaja, kunnanjohtajat ja yh-
tymähallituksen puheenjohtaja. 
 
Lappi Sopimus  
5.2. mennessä kommentit 
 
Valtiovarainministeri Itä-Lapissa 8.2. 
Valtiovarainministeri Riikka Purralle valmistellaan kirjelmä työllisyyden hoidon rahoi-
tuksesta. 
 
Arktinen Hehku  
21-22.5.2025 Pyhätunturilla; käytiin läpi tilaisuuden alustavaa ohjelmaa. 
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HALLITUKSEN SEURAAVA KOKOUS 
 
Ky 14 §         Vuorotteluperiaatteen mukaisesti seuraava kokouspaikkakunta on Salla. 
 
 

Kuntayhtymän johtajan esitys: Yhtymähallitus päättää seuraavan kokouksen  
ajankohdan. 

  
Päätös: Yhtymähallituksen seuraava kokous pidetään 11.3.2025 Sallassa klo 10:00. 

 
 
 
 
 
 
KOKOUKSEN PÄÄTTÄMINEN 
 
Ky 15 §        Hallituksen puheenjohtaja päätti kokouksen klo 14:16. 
 
                    Päätös: Hyväksyttiin. 

 
 

Sähköisesti allekirjoitettu 
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   Kokouspäivämäärä  Pykälä Sivu  

      Liitetään pöytäkirjaan
  

MUUTOKSENHAKUKIELLOT 

Seuraavista päätöksistä ei kuntalain 91 §:n mukaan saa tehdä kunnallisvalitusta, koska päätös koskee 
vain valmistelua tai täytäntöönpanoa. 
 
Pykälät 
 
 
 
 
 

Kieltojen 
perusteet 

HVaIL 3 §:n 1 mom. /muun lainsäädännön mukaan seuraaviin päätöksiin ei saa hakea muutosta 
valittamalla. 
Pykälät ja valituskieltojen perusteet 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
VALITUSOSOITUS 

Seuraaviin päätöksiin voidaan hakea muutosta kirjallisella valituksella. 
Valitusviranomainen, osoite ja postiosoite                             
                                                                                   
 
Pohjois-Suomen hallinto-oikeus 
Torikatu 34-40, 90100 OuluOikeustalo 
PL 189, 90101 Oulu           Sähköposti: pohjois-suomi.hao(at)oikeus.fi 
 
Kunnallisvalitus, pykälät                                                                                    Valitusaika 
                                                                                                                            30 päivää 
 
 
 
 
 
 
 
Hallintovalitus, pykälät                                                                                     Valitusaika                           
                                                                                                                                päivää 
 
 
 
 
 
Muu valitusviranomainen, osoite ja postiosoite                   Pykälät                Valitusaika 
                                                                                                                               päivää 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Valitusviranomainen  
ja valitusaika 

Valitusaika alkaa päätöksen tiedoksisaannista. 

 

ITÄ-LAPIN KUNTAYHTYMÄ 
YHTYMÄHALLITUS

VALITUSOSOITUS
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      Liitetään pöytäkirjaan
  

 
Valituskirja Valituskirjassa on ilmoitettava 

- valittajan nimi, ammatti, asuinkunta ja postiosoite 
- päätös, johon haetaan muutosta 
- miltä osin päätöksestä valitetaan ja muutos, joka siihen vaaditaan tehtäväksi 
- muutosvaatimuksen perusteet 
 
Valtakirja on valittajan tai valituskirjan muun laatijan omakätisesti allekirjoitettava. Jos ainoastaan 
laatija on allekirjoittanut valituskirjan, siinä on mainittava myös laatijan ammatti, asuinkunta ja 
postiosoite. 
 
Valituskirjaan on liitettävä päätös, josta valitetaan alkuperäisenä tai viran puolesta oikeaksi 
todistettuna jäljennöksenä sekä todistus siitä päivästä, josta valitusaika on luettava. 
 
 

Valitusasiakirjojen 
toimittaminen 

Valitusasiakirjat on toimitettava valitusviranomaiselle ennen valitusajan päättymistä. Omalla vastuulla 
valitusasiakirjat voi lähettää postitse tai lähetin välityksellä. Postiin valitusasiakirja on jätettävä 
ajoissa, että ne ehtivät perille valitusajan viimeisenä päivänä ennen viraston aukioloajan päättymistä. 
 
Valitusasiakirjat voi toimittaa myös: nimi, osoite ja postiosoite                    Pykälät 
 
 
 
 
 Valitusasiakirjat on toimitettava 1): nimi, osoite ja postiosoite                     Pykälät 
 
 
 
 
 

Lisätietoja  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Yksityiskohtainen valitusosoitus liitetään pöytäkirjaotteeseen. 

1) Jos toimitettava muulle kuin valitusviranomaiselle 
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