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Muistio
26.5.2023

Ennakkoon ldhetetyt kysymykset ja vastaukset / Kyliltad kuuluu -ilta 19.4.2023

lllan agenda paapiirteittdin:

Tervetuloa, kuntastrategia

Kunnanjohtaja luottokorttilaskut

Organisaatiokaavio + tyontekijoiden vaihtuvuus
Luottamus, kylien valinen kommunikaatio, eripura
Rakennukset, purkuty6t ja liikuntapaikkarakentaminen
100 000€/Sarin kevatkavely/ideat ja ajatukset
Aitenpdivékahvit!

Ennakkoon tulleet kysymykset ja vastaukset niihin:

1. Ovatko paattdjat ja kunnan tyontekijat oikeasti kiinnostuneita palkanmaksajista eli kuntalaista ja heiddn
palvelutarpeista? Miksi kehittaminen kohdistuu padasiassa matkailukeskukseen, jossa ei ole kuin
neljdasosa kunnan asukkaista ja matkailijoita. Miksei vanhuksille ja vammaisille tarjota enemman kotiapua
ja palveluita

> Kylla paattajat ja tyotekijat ovat oikeasti kiinnostuneita kuntalaisista ja heiddn palvelutarpeestaan.

Pelkosenniemen kunnan toimintaa ja sen kehittamista ohjaa vuosille 2022 — 2030 laadittu
kuntastrategia, jonka tekemiseen on osallistunut yli 100 kuntalaista ja jonka valtuusto on vahvistanut.
Pelkosenniemen kuntastategia jaettiin Kyliltd kuuluu -illassa ja siihen voi tutustua myos kunnan
kotisivuilla: kuntastrategia.pdf (pelkosenniemi.fi)

Ikdihmisten ja muiden erityisryhmien palveluita jarjestetdan padasiassa Lapin hyvinvointialueelta, jonne
sosiaali- ja terveyspalvelut siirtyivat 1.1.2023. Pelkosenniemen kunnassa on kaytetty viime vuosina
selvdsti enemman rahaa ikdadntyneiden palveluihin kuin vastaavan kokoisissa kunnissa, Lapissa tai koko
Suomessa keskimaarin asukasta kohti. Ks. seuraava havainnollistava kuvio.

lkaantyneiden palvelut yhteensa
nettokayttokustannukset, €/as.
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Asukasluvun muutos on Pelkosenniemelld kylittdin tapahtunut vuosina 2013 - 2020

seuraavasti:

Pelkosenniemen

kylit

8500 Pelkosenniemi

2014

2015

2017

2018

2019

El

Keskus 507 507 498 489 501 488 456 450 -57
98510 Saunavaara 52 50 46 56 49 50 54 46 -6
98530 Pyhatunturi 218 216 222 230 224 233 241 237 19
98550 Suvanto 29 29 24 22 21 21 21 21 -8
98560 Kairala-Luiro 88 89 90 83 88 85 88 88 0
98570 Aapajarvi 39 35 33 33 28 28 34 35 -4
98580 Luiro 37 34 33 36 34 36 38 37 0
Ei
98630 Ahvenselka tilasto 75 80 76 72 73 70 64 -11

Taulukosta ilmenee, etta olennaista kasvua on vain Pyhatunturin alueella.

Pelkosenniemen kuntaa pidetaan aluetaloudellisessa tarkastelussa taantuvana kuntana
vakiluvun vahenemisestd johtuen, mutta tarkempi tarkastelu osoittaa, ettda Pyhatunturi on
kasvavaa aluetta, jossa on erillinen tyopaikka- tai vaestokasvualue. (Lahde: LUKE 10/2021)

» Tarkemmin Pelkosenniemen kunnan védeston ja palvelutarpeen kehitykseen voi tutustua vaikka kunnan
talousarviosta: Talousarvio-2023-ja-taloussuunnitelma-vuosille-2024-2025.pdf (pelkosenniemi.fi)

2. Kenen kdytossa alakoulu on ja onko sen ilma puhdasta? Paljonko se lammitys ja yllapito maksaa?

» Alakoululla on tiloja erilaisessa kaytossa, kuten kirpputori, jarjestétila, vammaisten toimintakeskus ja

kuntouttavan tyétoiminnan tyoétilat. Lisdksi kansalaisopistolla on kurssitoimintaa, salissa lilkkuntaryhmia ja

ammuntasimulaattori. Rakennukseen on tehty kuntoarvio 2016 ja etenkin kellarissa on korjaustarpeita.

Tiloissa ei kuitenkaan ole havaittu sellaisia ongelmia, joiden vuoksi tiloja ei voisi kdyttaa. Koulukayttoon

on eri kriteerit ja siksi sita ei siihen kayttoon aikanaan osoitettu, kun vaistokoulusta paatettiin.

Esimerkiksi pitdd huomioida ilmanvaihdon riittdvyyden osalta se, ettd montako ihmista rakennuksessa

oleilee pitkadn. On otettava huomioon, etta kyse on 40-luvun rakennuksesta, jossa ei ole eika ole

tarkoituksen mukaistakaan asentaa taman paivan talotekniikkaa.

» Kaukolampo viime vuonna n.23 000€

3. Miksi rivitalojen ja ns. keltaisen talon purkua ei hoidettu ja valvottu asianmukaisesti? Kierratysvelvoitetta
ei noudatettu, jatteet varastoitiin luvattomaan paikkaan ja ehjat kodinkoneet ym. sahkolaitteet
sekoitettiin muiden jatelajikkeiden kanssa. Nyt kun kunta on liittynyt HINKU verkostoon, eikoé olisi tarkeaa
noudattaa edes jatelakia? Vai tarkoittaako kierrdtys Pelkosenniemella sitd, etta jatteet kuljetetaan

pyhatunturin kautta johonkin tuntemattomaan paikkaan?

> Rivitalojen ja keltaisen talon purku kilpailutettiin ja toteutettiin ns. konepurkuna. Rakennusluvassa ja
urakkasopimuksessa edellytettiin, etta urakoitsija huolehti asianmukasiesta kierratyksesta. Urakoitsija on
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toimittanut taloyhtiolle ja rakennusvalvontaa asiakirjat, mihin kaikki jatelajikkeet ovat menneet
asianmukaisesti. Konepurun alkuvaiheessa asia ei nayta silta, koska lajittelu tehddan purun jalkeen.

» Valitettavasti rakennuksen purku aloitettiin rakennustarkastajan vuosiloman aikana ja ennen kun kaikki
lupahakemuksen ehdot ovat tdayttyneet. Valvontaa ja ohjeistusta on sen jalkeen tehty seka
rakennusvalvonnan ettd ymparistévalvonnan toimesta. Jatelakia tulee noudattaa seka Hinku-kunnissa
ettd muissakin kunnissa.

4. Onko tarkoituksenmukaista kdyttdaa kunnantalon remonttiin yli miljoona euroa? Eiké olisi ensin pitdnyt
paattad mita vanhalle kunnantalolle ja muulle tarpeettomaksi jaavalle kiinteistomassalle tehdadn? Vanha
paivakoti, kunnantalo ja "nuokut" ovat jaamassa kunnan rasitteeksi, mikali niihin ei tehda remonttia tai
pureta pois. Kukaan ei huoli niita nykyisessa kunnossa.

» Kunnanhallitus on asettanut tilatydryhman, jonka tehtdvana on paivittaa kunnan kiinteistésuunnitelma.
Suunnitelmassa tarkastellaan kaikki kunnan kiinteist6t ja salkutetaan ne sen mukaan, mitd aiotaan
sailyttaa, mika remontoidaan seka mista aiotaan luopua myymalla tai purkamalla. Salkutusta on kasitelty
tilatydryhmassa ja tullaan jatkamaan. Nykyinen kunnanvirasto on elinikdnsa paassa eivatka kaikkia
tyontekijat voi tydskennella siella. Uuteen kunnantaloon tehdadan kayttovesiputkien ja ilmastoinnin
remontti, jonka on arvioitu maksavan noin 600 000 euroa. Lisdksi tehddadan muutostoita, jotka
mahdollistavat terveet, turvalliset ja toimivammat tyétilat, johon muuttaa sekd kunnanviraston etta
teknisen toimiston henkilokunta. Purettavien ja kunnostettavien rakennusten osalta yksi maaraava tekija
on myos rakennuksen kulttuurihistoriallinen arvo. Esim. nykyisen kunnanviraston osalta arvioitu, ettei
rakennuksella juuri ole arvoa tassa mielessa (Kirkonkylan kulttuuriymparistoselvitys 2020, Sweco Oy).

5. Eiko valtuusto voisi kokoontua tulevaisuudessa uudella koululla? Kokouksia on niin harvoin ja koululla
olisi enemman tilaa myos yleisolle. Samalla saastettaisiin remonttikustannuksissa huomattavia summia.

> Valtuusto on katsonut, ettd on perusteltua, etta valtuustolle on osoitettu tarkoitukseen suunnitellut
pysyvat tilat. Muun muassa asianmukaisen danentoiston jarjestaminen edellyttaa vakiintuneita laitteita
ja niiden asennusta. Valtuustosalia kdytetddan myds moneen muuhunkin tilaisuuteen, ja toisinaan on
paallekkaisia varauksia valtuustosaliinkin, jolloin on tarpeen, etta kokoontumistiloja on erilaisia ja useita.

» Kunnantalon remonttikustannuksista iso osa tulee LVISA-saneerauksesta, johon valtuustosali ei
varsinaisesti vaikuta. Eli vesiputket, sahkot, automatiikka yms. tulee joka tapauksessa uusia.

6. Kylien eripura ja sosiaalisessa mediassa julkisesti muiden kylien ihmisia haukkuvat myrkyttdjat. eivat tee
kunnalle mitdan hyvaa toiminnallaan.

» Pelkosenniemen kuntastrategiaan kirjatut arvot ovat yleisollisyys, sydamellisyys ja vastuullisuus.
Strategian toteuttamiseen tarvitaan kaikkia kuntalaisia. Viestintad on keskeinen osa kuntakuvaa.

» Kunnanjohtajan avauspuheenvuorossa siteerattiin Pelkosenniemen kuntastrategiaa, jonka lopussa |0ytyy
suoria lainauksia kuntalaistilaisuuksista, joissa keskusteltiin mm. siitd, mita arvon tarkoittavat
kdaytannossa:
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* Otamme toisemme huomioon

* Kohtelemme toisiamme tasa-arvoisesti
ja kunnioittaen

* Hyvien tapojen noudattamista

* On kohteliaisuutta, on hymya

* Merkitysta on silla "miten asian sanoo”

7. Miksi kunnanhallituksen pj. on mukana tilatarve paatoksissa, vaikka hanella on eturistiriita kirjaston
tilojen jarjestamisessa. Kirjasto voitaisiin sijoittaa liikekiinteist66n, mutta nykyisen kirjaston vuokratulot
tulevat kunnanhallituksen pj:n puolisolle. Kaikki tilatarveratkaisut liittyvat myos kirjaston sijoittamiseen.

» Kunnassa pyritdaan huolellisesti kiinnittamaan huomiota esteellisten henkildiden osallistumiseen
paatoksentekoon.

Kirjaston nykyinen ala on 260m2. Liikekiinteiston kunnan kdytossa oleva ala on 658m2, mika vastaa
suunnilleen teknisen toimiston ja kunnanviraston nykyisia nelidita.

8. Haluaisin, etta illassa nostetaan esille hyvinvointijohtajan valinta. Korostan, etta valittu henkild itsessdan
ei ole esille nostettava asia, vaan valintaprosessi, joka ei mielestani milladn tavoin tayta lapindkyvaa
valmistelua, avoimuutta ja hakijoiden tasavertaistakohtelua. Toimialajohtajilta on edellytetty ylempaa
korkeakoulututkintoa, ja aiemmin kunnassa ollaan oltu tarkkoja siita ,etta valituilla henkil6illd on
tehtdavaan vaadittava patevyys. Miten on mahdollista, etta yllattaen tehtavaan valitaan alemman
korkeakoulututkinnon omaava henkild, vaikka hakijoissa oli useita ylemman korkeakoulututkinnon
omaavaa henkil63, joilla oli lisdksi osaamista sivistyspuolen palveluista?. Toivon, etta kerrotte meille
kuntalaisille, mita on tapahtunut paatoksessa Kunnanhallitus 24.11.2022 § 437 . Kuka on esittanyt, etta
sana ylempi putoaa pois paatoksesta, miten esitys on perusteltu ja kuka on esitysta kannattanut? .Mikaan
naista asioista ei selvid padtoksesta!

» Kunnanhallitus paatti 24.11.2022, etta hyvinvointijohtajan viran kelpoisuusehto on seuraava: soveltuva
korkeakoulututkinto ja riittdvd kunnallishallinnon kokemus ja talouden tuntemus. Kokemus
perusopetuksesta, varhaiskasvatuksesta ja vapaaajanpalveluista ja niiden kehittdmisesté sekd
henkilést6johtamisesta katsotaan eduksi. Tehtdvdn menestyksellinen hoitaminen edellyttdvdt kunnan
arvojen syvillistd ymmdrtdmistd ja esimerkillistd toteuttamista ty6ssd, ndkemystd kuntalaisten ja
henkiléstén hyvinvoinnin kehittdmisesté sekd joustavuutta tyétehtdvissd ja tybajoissa.

> Lisatietoa hyvinvointijohtajan valinnasta voi lukea lausunnosta, jonka on annettu hallinto-oikeudelle (kh
27.4.2023): https://paatoksetd10.pelkosenniemi.fi/kokous/202348-8-2391.PDF

9. Toivon, etti illassa keskustellaan vuokratalojen ja vanhan hammashoitolan purkamisesta. Purkutyo on
aiheuttanut paljon ihmetysta ja surua kuntalaisten keskuudessa. Miksi jatteet Idjattiin sekaisin, miksi
kuntalaisille ei annettu mahdollisuutta hakea ehjia valiovia, ikkunoita, kattokannattimia ja puutavaraa.
Eiko kierrattaminen koska kuntaa tai kuntaomisteisia organisaatioita?
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> Ks. kysymys ja vastaus kohdassa 3. Kohdan 3 lisksi tarjouspyynnéssa oli purku annettu
kokonaisurakkana urakoitsijalle; purkutydmaalta kylla paikalliset hakivat runsaasti tavaraa itselleen, mika
kuuluu my06s osaksi kierratysta. Varmaan tiedottamisessa olisi ollut parannettavaa.

10. Miksi vaikuttamistoimielimet eivat saaneet osallistua hyvinvointijohtajan haastatteluun? Aiemmin on
saanut osallistua ja vaikuttaa valintaan.

» Kunnan nykyiselld henkilokunnalla ei valitettavasti ollut tietoa siitd, ettd vaikuttamistoimielimet
(vanhusneuvosto, vammaisneuvosto ja nuorisovaltuusto) olisivat aiemmin osallistunut toimialajohtajan
haastatteluun. Kunnanhallitus p&aatti, ettd haastattelijoina toimivat valtuusto ja kunnanhallitus.

» Kunnanhallitus on pyrkinyt monin tavoin parantamaan yhteydenpitoa vaikuttamistoimielimiin.
Kunnanhallitus esimerkiksi kutsui alkuvuodesta 2023 vammaisneuvoston keskustelmaan kritiikista, joita
neuvosto esitti julkisesti kunnanhallituksen toimintaan kohtaan. Vammaisneuvoston edustajat eivat
kuitenkaan halunneet vastaanottaa kunnanhallituksen ystavallista kutsua. Kunnanhallitus on myos
paattanyt vanhusneuvoston aloitteesta (kh 27.4.2023 § 168), ettd kunnan vaikuttamistoimielimiin
nimetyt kunnanhallituksen edustajat voivat kutsua vaikuttamistoimielinten puheenjohtajan tai
varapuheenjohtajan kunnanhallituksen kokoukseen asiantuntijan roolissa, kun kdsittelyssé on asia, joilla
vaikuttamistoimielin arvioi olevan merkitystd edustamiensa kuntalaisryhmien ja heiddn tarvitsemiensa
palveluiden kannalta.

11. Mita hyvinvointia hyvinvointijohtaja johtaa?

» Hyvinvointijohtaja toimi kunnan hyvinvointipalveluiden toimialajohtajana ja henkilostéjohtajana.
Hyvinvointipalveluihin kuuluvat perusopetus, varhaiskasvatus ja vapaa-ajanpalvelut. Vapaa-
ajanpalveluiden kokonaisuus sisaltda seuraavat palvelut: kulttuuripalvelut, nuorisopalvelut, etsiva
nuorisotyo, kirjasto, musiikkiopisto ja kansalaisopisto. Hyvinvointijohtaja vastaa myds mm. lakisaateisen
hyvinvointikertomuksen laadinnasta ja toimii tydsuojelupaallikkdna. Eli hyvinvointijohtaja johtaa seka
kuntalaisten etta henkilékunnan hyvinvointipalveluita, joita kunta tuottaa.

12. Kuka hoitaa erityisryhmien ja ikaihmisten liikuntatarjontaa?

» Kunnassamme on vapaa-ajan ohjaajana Emma Kuoksa ja hdnen vastuullaan on tuottaa vapaa-ajan
toimintaa kaikille kuntalaisille. Savukosken kanssa meilla on yhteinen projekti, jonka tyontekijana on
Mika Koivisto. Mikan tehtdvana on tuottaa lilkkuntaneuvoa ja ohjausta kaiken ikaille kuntalaisille.

13. Vapaa-aikapuolella on vaikka minkalaista tyontekijaa. Mista nyt niihin on 16ytynyt rahat ja mita ne
tekevit. Kuka hoitaa kylien asukkaiden liikuntaa?

» Vapaa-aikapalveluissa on kolme vakituista tydpaikkaa: hyvinvointi- ja viestintdkoordinaattori, nuoriso-
ohjaaja-etsiva nuorisotydntekija ja vapaa-ajanohjaaja. Hyvinvointi- ja viestintdkoordinaattorin tehtava ei
ole talla hetkella taytetty. Vapaa-ajan ohjaaja palkka on saatu valtakunnallisena avustuksena, samoin
liilkuntaneuvojan palkka (yhteinen hanke Savukosken kunnan kanssa). Muut vapaa-ajanpalvelut, kuten
kirjasto ja kansalaisopisto toteutetaan ostopalveluna.

» Hyvinvointi- ja viestinta koordinaattorin tehtdva on kunnan vakituisia vakansseja ja hanen palkkansa on
budjetoitu kunnan budjettiin. Etsivan nuorisotyon palkkauksessa avustaa Lapin aluehallintovirasto AVI.
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14. Vuokko Sipola on vuosien ajan tehnyt taidokkaita kasitoita joissa vilahtelee Pelkosenniemen kunan

15.

16.

17.

18.

vaakuna, logo ja mitd vain pyydetdaan hdn osaa ne siirtda tunnistettavasti kasit6ihin. Onko hanta
mitenkdan huomioitu kunnan puolesta?

> Kiitos tiedosta. Nykyisella kunnan henkilokunnalla ei valitettavasti ole tiedossa Vuokon késityotaidot eika
sitd, onko kunta hanta huomioinut.

Uuden koulun esteeton kaytto iltaisin? Sdhkolukot ovat tuottaneet paanvaivaa ilta kayttsjille.

» Uuden koulu-péivékodin kdyttoonotto on luonnollisesti vaatinut oppimista meilta kaikilta. Otamme
mielelldmme vastaan palautetta, mika avainten kanssa on ollut ongelmia. Tarkoitus on, etta kaikki
kayttajat olisivat tyytyvaisia uusiin tiloihin ja tiloja kdytetddan monipuolisesti ja yhteisia pelisaantéja
noudattaen.

Yle kirjoitti, etta Pelkosenniemen kunnanjohtaja viilaa luottokorttia eniten Lapissa. Pitdisiko tahan
puuttua vai onko valtuutetut hy6dynsaajia niin, ettei kdyttoa kannata rajoittaa? Lasku nakyville kaikille
kuntalaisille, se on sitd lapindakyvyytta.

» Kunnanjohtajan luottokorttilaskut taltd valtuustokaudelta esitettiin Kyliltd kuuluu -illassa. Ne kiersivat
osallistujien keskuudessa ja niistd saattoi esittda kysymyksia. Kunnanjohtaja kertoi luottokorttiin liittyvia
kaytantoja, kuten

- kunnassa on vain yksi luottokortti (vrt. Rovaniemen kaupungissa on 265 luottokorttia ja
kaupunginjohtajan edustuskulut maksetaan assistentin luottokortilla)

- kunnanhallituksen puheenjohtaja hyvaksyy luottokorttilaskut, joihin liitetdadn aina kuitit
mukaan

- kunnanjohtaja pyrkii maksamaan luottokortilla my6s esimerkikisi matkoilla kunnan kaikkien
osallistujien yopymislaskut, jotta tapahtumasta ei jaa turhaan laskutettavaa (joka aiheuttaa
kustannuksia ja ylimaaraista vaivaa)

- kunnassa ei ole montaakaan kaupan kanssa tehtya tilisopimusta, jolle voisi ostaa laskulla

En ikdni vuoksi jaksa enaa pitda asuntoa fiinissa kunnossa. Se on isohko ja kulut korkeat. Kerrostalo on
minulle soveliain asumismuoto talla idlla. Mietteisiin on noussut maan ja kiinteistéjen arvo.
Keskustaajamassa piha taloineen on moninkertaisesti arvottomampi kuin vastaava Pyhatunturin alueella.
Onko tama nyt oikein, ettd maan arvoa on kunnankin monin toimin nostettu Pyhatunturin alueella, mutta
kirkonkylalla ei ole tehty pienintdkadan edistamistyota. Vanhoja pajupeltoja ja huonomaalisia rakennuksia.
Sanoisinko ettd ihan ransistyneita. Niita taalla vain on.

» Viime vuosina kunnan vuokra-asumista on kehitetty suunnitelmallisesti. Siitd on esimerkkina
kirkonkyldssa useiden rivitaloasuntojen remontointi ja kolmen rivitalon purkaminen. Pelkosenniemen
kunta on avustanut vuokrataloyhtiotd huomattavasti viime vuosina. Valmistelussa on myos
Pelkosenniemen Vuokratalot Oy:n ja vanhustenkotiyhdistyksen yhdistyminen, jolloin vuokrataloyhtio
voisi toteuttaa vanhustenkotiyhdistyksen omistuksessa olevan rivitalon kunnostuksen. Tavoitteena on,
ettd kunnan vuokra-asuntojen tarjonta vastaisia kysyntaa seka Pyhalla etta kirkonkylassa.

Miksi vuodeosaston yksi mukavimmista sairaanhoitajista sai potkut kun puolusti osaston jatkumista?
Osastolla muutenkin koko ajan hoitajapula ja sitten pateva hoitaja potkitaan pois epamaaraisella syylla.
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> Pelkosenniemen kunta ei ota kantaa Pelkosenniemen-Savukosken kuntayhtymaén sisdisiin asioihin.

19. Kunnan nykyinen organisaatiokaavio viranhaltijoiden nimien kera ja vastuualueineen olisi hyva nahda ja
lapikdyda

» Kunnan organisaatiokaaviota kasiteltiin ja henkilokuntaa esiteltiin Kyliltd kuuluu -illassa 19.4.2023.

20. Pyhdn useat lapsiperheet kaipaa parannusta leikkipuistoihin, esimerkiksi hiekkalaatikolla olisi kova
kysynta.

» Yhteytta ottaneiden lapsiperheiden kanssa on keskusteltu ja heitd on myds pyydetty esittamaan toiveita
hiekkalaatikon yms. sijainnista. Isoon leikkipuistoon ei ole talousarviossa rahaa, mutta
elinvoimapalveluissa tutkitaan, saataisiinko jotain pienempaa tehtya tdna vuonna. Tarve on siis
tiedostettu. Kiitos my0ds jo saapuneista ehdotuksista paikaksi.

21. Saadaanko tana kesana pururata asialliseen kuntoon |. oikeanlainen pinnoite, niin etta
liikuntarajoitteisetkin paasevat itsendisesti kulkemaan esteettomalle tulipaikalle. Talta osin tyd on tdysin
kesken ja esteettomyydwsta ei voida puhua.

» Nyt kun kevat etenee, niin paastaa tilannetta katsomaan paremmin. Pyritdan hoitamaan resurssien
puitteissa. Valitettavasti tama tarve ei ole henkilostévaihdoksista johtuen ollut talousarviota tehtdessa
tiedossa, mutta alkuvuoden aikana noussut esiin.

22. Koska paatetdan 100 000€ kaytosta kirkonkylan ehostamiseksi ja miten sen kdyton suunnitteluun voi
osallistua? Kevat etenee vauhdilla ja suunnittelu pitdisi olla jo kdynnissa, ehka onkin..? Voisiko rahan
kayttaa puistoksi kaavoitettujen alueiden hoitoon niin, ettd esim kirkonmaelle tulisi puisto, leikkikentti ja
koirapuisto seka nuorille kota? Sitten siita risteyksessa voisi ostaa pienen maa-alan, etta se koululiikenne
saataisiin turvallistemmaksi..siis se, jota MLL on raivaillut.

» Puistot, leikkipaikat ja muut uudet rakenteet ovat kuntataloudessa erilainen investointi kuin nyt
talousarvioon varattu raha kirkonkylan ehostamiseksi. Kirkonkyldan ehostamisen méaararaha on
kirjauksella: “purkukuntoisten rakennusten purkaminen -hanke mydos yksityisten kiinteistojen osalta”.

» Kirkonkyldan ehostamiseksi kokeillaan ensin rakennuslautakunnan kevatkatselmusta, jonka pohjalta
yksityisomisteisiin pihoihin ja rakennuksiin voidaan paremmin pureutua. Kunnan yleisia alueita pyritdan
hoitamaan paremmin ja my6s kohentamaan. Kuntaan on hankittu polttomoottorikayttdinen
oksasilppuri, jota lainataan myds kuntalaisille. Lapecon alkukesan jatekerdyspalvelu kannattaa
hyodyntaa!

» Koulun viereinen skeittiramppi ollaan uusimassa nuorisovaltuuston toiveen mukaisesti
investointimaardrahoista koulujen paattymisen jalkeen.

23. HUOLI 1:Kunnan tyontekijoiden viime vuosina lisdantynyt vaihtuvuus tuottaa seka inhimillisia etta
taloudellisia kustannuksia. Jos irtisanoutuminen johtuu "poistyontavista tekijéistd", inhimilliset
kustannukset voivat tuottaa pettymysta ja muita "hankalia" ja kuormittavia tunteita seka ldhtijassa etta
jadvissa tyokavereissa. Taloudelliset kustannukset mitataan mm. uusina rekrytointikustannuksina, viiveina
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saada "tyhja paikka" taytetty3, jadvien tyontekijéiden kuormituksen kasvuna ja ty6hyvinvoinnin
heikkenemisena, lisdantyneina sairaspoissaoloina, epatietoisuuden ja epavarmuuden lisdantymisena seka
jatkuvuuden ja pitkdjanteisyyden heikentymisena. Riskit, ettd monenlaisten kielteiset vaikutukset
lisddantyvat, kasvaa. Téllaisella kehitykselld on vaikutusta myos kuntakuvaan.

Heraa kysymyksia: Miten tallaiset kierteet olisivat ehkaistavissa? Mihin tekijoihin pitdisi puuttua ja minka
kaiken pitdisi muuttua/vahvistua myénteisesti, etté téllaiset kierteet saataisiin katkaistua?

> Tarkea asia, jonka daressa pysahdyttiin aidosti keskustelemaan Kyliltd kuuluu -illassa 19.4. Esille tuli seka
luotaan tyOntadvia ettd puoleensa vetdvia tekijoita. Pelkosenniemen kunnan henkilékunnan vaihtuvuuden
koetaan olevan suurta, ja osansa siita selittyy silld, ettd tyopaikka pienessad kunnassa tarjoaa usein hyvan
ponnahduslaudan vetovoimaisempiin tyépaikkoihin. Tilaisuudessa mukana olleet tyotekijat kertoivat
omiin kokemuksiinsa pohjautuen yhtaalta nykyisesta hyvasta tydilmapiirista, mutta toisaalta haasteista,
joita he ovat kokeneet vuorovaikutuksessa esimerkiki kuntalaisten ja luottamushenkil6iden kanssa.
Keskustelussa tuotiin myos esille, millaisiin toimenpiteisiin kunnassa on ryhdytty jaksamisen ja
tyohyvinvoinnin tukemiseksi. Silld, miten kunnassa ihmiset puhuvat toisilleen, koettiin olevan suuri
merkitys. Henkilokunta toivoo tyérauhaa ja luottamusta osaamiselleen.

24. HUOLI 2: Luottamus on liimaa, joka liittaa ihmiset ja yhteisot yhteen. Kun tama liima kuivuu tai sité ei ole,
alkaa kehkeytyd monenlaisia ongelmia, jotka vaikuttavat ihmisten ja yhteis6jen elamaan.
Mika on keskindisen luottamuksen tila ihmisten, kylien, paattdjien ja kunnan tyéntekijoiden valilla?
Monenlainen negatiivinen puhe edessa ja takana, huhujen kierratys, suoranaiset epatotuudet, kaunan ja
katkeruuden kaataminen, ilkeilyt ja kaikenlainen pahanpuhuminen sy ilmatilaa ja energiaa, jonka voisi
kdyttaa ihmisten ja yhteis6jen hyvinvoinnin ja yhteiseen hiileen puhaltamiseen.Mita tilalle? Millaisia
tekoja me jokainen voimme tehda luottamuksen ja avoimuuden ilmapiirin vahvistamiseksi? Jokainen
yksittdinen ihminen ja yhteiso voi tykénaan tehda ainakin yhden paatoksen, joka vahvistaa
luottamusta.Mitapa jos kdynnistaisimme hyvien tekojen haastekampanjan ihmisten, kylien ja muiden
yhteisojen vilille? Siihen ei valttamatta tarvita rahaa - rakentava asenne ja hyvit teot riittavat.

»  Kylilta kuuluu -illassa kaytiin avoin ja rakentava keskustelu siitd, miten negatiivinen puhe lisda
ennakkoluuloja ja muuta kielteista suhtautumista ihmisten valilla. Yhteinen tahtotila oli, ettd yhteen
hiileen puhaltamista tulee edistdad kuntastrategian hengen mukaisesti. Esimerkkeina nousivat
maisemanhoitoon liittyva Helmi-hanke Suvannossa ja Pyhdjarvelld, Kairalan marjapensaat ja niiden
kunnostus, Kilpiaavan ymparihiihto tai muuta yhteista tekemista kylien kesken.

Muistioon kirjoittamiseen ovat osallistuneet

- kunnanhallituksen puheenjohtaja Markku Kankaanranta
- elinvoimajohtaja Sari Niemi

- hyvinvointijohtaja Sirpa Koskenlaine

- kunnanjohtajan Paivi Vauhkonen
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ARVOT

YHTEISOLLISYYS

Olemme yhteisollisid ja yhteistyota
tekevia. Lisiamme keskinadistd, kunta-
laisten kanssa tapahtuvaa seka kylien,
seurojen, jarjestojen, naapurikuntien,
maakunnan ja paittijien vilistd yh-
teistyotd. Osallistamme kaikki ideoi-
maan ja kehittimian toimintaa.

VASTUULLISUUS

Huolehdimme vastuullisesti luonnos-
ta, ihmisistd ja taloudesta. Kiinnitim-
me esteettomyyteen erityistd huomiota.
Luonto on hyvinvoinnin, elinvoiman
ja tulon lahde. Teemme vastuullisesti ja
sitkedsti, mitd lupaamme ja ajattelem-
me aina myos pidemmaille.

SYDAMELLISYYS

Sydimellinen Pelkosenniemi on lam-
minhenkinen, palveleva ja asiakkaan
parasta ajatteleva. Huolehdimme kaike-
nikaisistd. Toivotamme vieraat ja paik-
kakunnalle muuttavat tervetulleiksi.
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